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Eleicoes 2013: veja como e onde votar

De trés em trés anos, o Sistema Conselhos de Psicolo-
gia passa por um processo eleitoral para a renovagao
dos plendrios a frente dos Conselhos Regionais e do
Conselho Federal de Psicologia. Psiclogos e psico-
logas de todo o pais com até 70 anos de idade sao
convocados a participar desse processo, contribuin-
do amplamente para a consolidagdo da democracia
na Psicologia brasileira.

Em 2013, o processo eleitoral acontecerd nos dias 26
e 27 de agosto e trard uma novidade: pela primeira
vez na histéria dos Conselhos de Psicologia, haverd a
possibilidade de votagao pela internet (em substitui-
¢a0 as cédulas de votacdo). Além da vota¢ao on-line,
outra modalidade serd o voto por correspondéncia,
que abrangerd a parcela de municipios ndo contem-
plados pelo voto pela internet.

Abaixo, disponibilizamos as principais informagoes
referentes ao processo eleitoral.

COMO VOTAR PELA INTERNET?

O voto pela internet é obrigatdrio para os profissio-
nais que residirem nas cidades em que houver um
posto de votacdo ou nos municipios situados num
raio de 50 km dessas cidades. Veja na pédgina 3 os
locais onde haverd um posto de votagao e quais mu-
nicipios serao contemplados com a vota¢do on-line.

Nessa modalidade, a votacio estard aberta a partir
das 8h do dia 26 de agosto e se encerrara as 17h do
dia 27 de agosto. O profissional poderd votar de casa,
do trabalho ou de qualquer lugar onde haja conexao
com a internet, ndo havendo a necessidade de o (a)
psicologo (a) se deslocar até um posto de votagao
para fazé-lo.

Para efetuar seu voto, o (a) profissional precisard
estar com seus dados cadastrais atualizados junto ao
CRP-R]J para que assim possa, no site das elei¢des,
gerar um numero de senha que o (a) permitira par-
ticipar da votagao.

Lembrando ainda que havera um posto de votagdo
localizado nas seguintes cidades: Rio de Janeiro,
Niterdi, Petrépolis, Nova Iguagu e Campos dos
Goytacazes. Esses postos serdo instalados apenas

para auxiliar os (as) profissionais que ndo puderem
votar em equipamento préprio. Isto é, o (a) psico-
logo (a) nao precisard se deslocar até o posto para
efetuar seu voto.

COMO VOTAR POR CORRESPONDENCIA?

Os profissionais que residirem nas demais localida-
des do estado nao contempladas pelo voto on-line
deverdo votar apenas por correspondéncia. Veja
na pagina 3 a relagao dos municipios onde havera
votagdo por correspondéncia.

Para essa modalidade, os (as) psicélogos (as) recebe-
rdo por correio uma cédula de votagao no endereco
residencial presente no cadastro de cada profissional.
Esses (as) psicdlogos (as) deverdo reenviar a carta-
resposta com a cédula contendo seu voto a sede do
CRP-RJ, certificando-se de que essa correspondéncia
chegue ao Conselho até as 17h do dia 27 de agosto.

E importante lembrar que os (as) profissionais que
votarem por correspondéncia também devem efe-
tuar a atualizacio de seus dados cadastrais junto ao
CRP-R]J, jé que as correspondéncias com as cédulas
de votagao serdao enviadas para o endereco que conta
em cadastro.

POR QUE OS (AS) PROFISSIONAIS RESIDENTES
NAS CIDADES NAO ELEGIVEIS PARA VOTACAO
ON-LINE NAO PODERAO VOTAR PELAINTERNET?

Como esse é o primeiro ano em que a modalidade de
votag¢do on-line é utilizada, chegou-se a conclusao de
que seria mais oportuno, até que esse formato seja
gradativamente implementado e consolidado nas
proximas elei¢oes, nao haver a disponibilidade dos
dois processos na mesma cidade. Para os préximos
pleitos, a estimativa é de que a realizacao paralela das
duas modalidades seja possivel, dando ao eleitor a
opgao de escolha da modalidade de voto.

QUEM PODE VOTAR?

Sao considerados eleitores os (as) psiclogos (as) que
estejam em pleno gozo de seus direitos profissionais
e adimplentes com o CRP-R] até o dia das respectivas

ATENCAO!

eleicdes, ainda que sob a forma de parcelamento do
débito.

QUANDO VOTAR?
1) Votagdo on-line:

a) Quem optar por utilizar equipamento particular
(em casa, em uma lan house ou no local de trabalho,
etc), a votacao comegard as 8h do dia 26 de agosto e
se encerrard as 17h do dia 27 de agosto.

b) Quem tiver problemas para efetuar seu voto e
precisar se dirigir a um dos cinco postos de votagao, a
eleicao acontecera das 8h as 17h do dia 27 de agosto.

2) Votagao por correspondéncia:

Somente serdao computados os votos dessa modali-
dade se a carta-voto chegar a sede do CRP-R] até as
17h do dia 27 de agosto, independente da sua data
de postagem.

COMO ENTRAR EM CONTATO COM A COMISSAO
REGIONAL ELEITORAL?

A Comissao Eleitoral oferece um plantao de aten-
dimento presencial na sede do CRP-R]J as segundas
e quintas, das 10h as 16h. A sede do CRP-RJ fica
localizada na Rua Delgado de Carvalho, 53, Tijuca
(préximo a estagao de metrd Sao Francisco Xavier).
Em caso de davidas, envie e-mail para comeleitoral@
crprj.org.br ou ligue para (21) 2139-5419.

Atualize seus dados cadastrais no
CRP-R]J!

Psicélogo (a), a atualizacao de seus dados cadas-
trais pode ser feita a qualquer momento por vocé
mesmo (a) através do link http://www.crprj.org.
br/servicos/cadastro.html ou pelo e-mail cadas-
tro@crprj.org.br.

O prazo para o recadastramento é 16 de agosto
de 2013.

Nao perca mais tempo! Fique legal com seu Con-
selho Profissional!

MAIS INFORMACOES SOBRE O PROCESSO ELEITORAL E SIMULACAO DE VOTO EM: http://eleicoespsicologia.cfp.org.br/




.~ INFORMES DA COMISSAO REGIONAL ELEITORAL

Votacao on-line: postos de votacao e cidades contempladas

A votagao pela internet serd a inica modalidade de votacao nas cidades que se situarem num raio de 50 km dos municipios em que houver um
posto de votag¢ao. Veja abaixo os cinco postos de votagao e os municipios correspondentes em que havera esse formato de votagao.

POSTOS DE VOTAGAO MUNICiPI0S CONTEMPLADOS

RIO DE JANEIRO . - ~ s
Duque de Caxias e Sao Joao de Meriti

Endereco: Rua Delgado de Carvalho, n° 53 - Tijuca

NITEROI

Itaborai, Sdo Goncalo, Tangua, Rio Bonito e Marica
Endereco: Av. Amaral Peixoto, n° 467 / sala 509 - Centro

Barra do Pirai, Belford Roxo, Engenheiro Paulo de Frontin, ltaguai,
Japeri, Mendes, Mesquita, Nilopolis, Paracambi, Pirai, Queimados,
Seropédica e Vassouras

NOVA IGUACU

Endereco: Rua Sebastiao Herculano de Mattos, n° 41 - Centro

Areal, Cachoeira de Macacu, Guapimirim, Magé, Miguel Pereira,
Paraiba Do Sul, Paty Do Alferes, Teresopolis, Trés Rios e Sao José do
Vale do Rio Preto

PETROPOLIS

Endereco: Rua Paulo Barbosa, n° 174 / sala 15 - Centro

CAMPOS DOS GOYTACAZES
Endereco: Rua 13 de Maio, n° 286 / sala 310 - Centro

Cardoso Moreira, ltalva, Quissama, Sao Fidelis, Sao Francisco de
Itabapoana e Sao Joao da Barra

Votacao por correspondéncia: relacao de municipios
por ordem alfabética

A votagao por correspondéncia abrangera todos os municipios nao contemplados pela votac¢ao on-line.

Angra dos Reis Carapebus Laje de Muriaé Quatis Saquarema
Aperibé Carmo Macaé Resende Silva Jardim
Araruama Casimiro de Abreu Macuco Rio Claro Sumidouro
Armagao de Buzios Com. Levy Gasparian Mangaratiba Rio das Flores Trajano de Morais
Arraial do Cabo Concei¢do de Macabu Miracema Rio das Ostras Valenca

Barra Mansa Cordeiro Natividade Santa Maria Madalena Varre-Sai

Bom Jardim Duas Barras Nova Friburgo Santo Antonio de Pddua Volta Redonda
Bom Jesus de Itabapoana Iguaba Grande Parati Sao José de Ubd

Cabo Frio Itaocara Pinheiral Sao Pedro da Aldeia

Cambuci Itaperuna Porcitncula Sao Sebastido do Alto

Cantagalo Itatiaia Porto Real Sapucaia




.~ CHAPA 11

Um compro

A frente do Conselho Regional de Psicologia do
Rio de Janeiro desde 2004, o campo politico Etica
e Compromisso Social assumiu apds grave crise
na gestao do Conselho e nas relagdes com a cate-
goria, que culminou com a Assembleia Geral de
mar¢o de 2003 que destituiu o X plendrio. Em sua
primeira gestao, continuando o trabalho iniciado
pela Comissao Gestora, conseguimos reatar os lagos
que estavam esgarcados com a categoria, recupe-
rar a respeitabilidade do CRP-05 junto aos drgaos
publicos e a sociedade e reorganizar a mdquina
administrativa do Conselho.

Na perspectiva da eleicao de agosto de 2013, re-
afirmamos as conquistas das gestoes do XI, XII e
do XIII Plendrios, que consolidaram a Psicologia
em seu compromisso social e como uma pratica
ética no Rio de Janeiro. Realizamos ag¢des junto ao
Ministério Publico, Comissao de Direitos Huma-
nos da Alerj, OAB e outros Conselhos de Classe,
setores organizados da Sociedade Civil e instancias
de controle social sobre as a¢cdes do Estado, que
garantiram a orienta¢ao do exercicio profissional
a partir da Etica e da defesa dos Direitos Humanos
e Minorias, em consonincia com os principios que
norteiam a pratica profissional do psicélogo.

Um dos temas que se impuseram como desafio
nesse percurso diz respeito as condi¢cdes de trabalho
e de emprego das psicdlogas e dos psiclogos de
nosso estado. Diante da escassa oferta de emprego

misso com o futuro

e das dificeis condi¢des de trabalho no Rio de Ja-
neiro, é natural que se demande do CRP-05 a¢des
que gerem melhorias nesta situagdo. Nestes casos,
os Conselhos Profissionais de Psicologia possuem
marcos legais precisos, definidos pela Lei 5766/71,
e precisamos atuar junto a outros érgaos de classe,
especialmente o Sindicato, jd que muitas das a¢oes
necessdrias s6 podem ser legalmente feitas por estes
6rgaos. No entato, esses marcos legais nao inibem
iniciativas que o Conselho ja realiza de modo au-
tobnomo e que incidem diretamente sobre as condi-
¢oes de trabalho e oferta de emprego, melhorando
esta situacao. Entre elas, listamos:

1 - Divulgar e acompanhar os concursos publicos
que oferecam vagas aos profissionais da Psicologia,
desde o momento da elaboragao do edital até sua
homologacdo, podendo intervir para assegurar que
as normas técnicas e os principios éticos da profissao
sejam respeitados e inclusive procurando ampliar as
vagas oferecidas.

2 - Qualificar e orientar as (os) psicélogas (os), di-
fundindo e esclarecendo as regulamentagoes e nor-
matizacdes da profissdo, tornando a Psicologia e seus
profissionais respeitados e legitimados diante de seus
usudrios e da sociedade.

3 - Realizar reunides com as operadoras de satide que
atuam na Saude Suplementar, em parceria com o
Sindicato dos Psicélogos do Rio de Janeiro, de modo

abuscar garantir melhores honordrios e a nao neces-
sidade do encaminhamento médico.

4 - Umas das agdes mais promissoras para aumentar a
oferta de trabalho para os profissionais da Psicologia
¢ ademanda, junto aos poderes publicos — municipal,
estadual e federal — para que cumpram os programas
em politicas publicas, estabelecidos pelo Governo
Federal, de modo a atender aos anseios e necessi-
dades da populagdo do estado oferecendo servigos
de Psicologia. Aqui, lembramos que a expansao dos
programas e politicas publicas na area da Psicologia
conduziu a situac¢ao atual em que os profissionais
empregados no setor publico superam em ntdmero
0s profissionais autdbnomos.

Etica e Compromisso Social

NOVAES, DAS LUTAS DE RESISTENCIA -
RE-EXISTENCIA -, DESDE SEMPRE, DE VOLTA
AO CRP-RJ E GARANTIA DE: PSICOLOGIA
INSTITUCIONAL - INSTITUINTE; CRIACAO
DE CONCURSOS = EMPREGOS; DEFESA

DE DIREITOS NOSSOS E DOS SOFRENTES;
CONSTRUCAO DO COMUM X PSICOLOGIA DE
MERCADO.

ANA LUCIA MAGALHAES BARROS
PSICANALISTA — ANALISTA INSTITUCIONAL

4 | Jornal das Eleicées | CRP-RJ



Propomos continuar avangando no processo de
regionalizacao e descentraliza¢ao do CRP-R]J, na
discussao sobre o Sistema Conselhos de Psicologia e
aintegracao com outros conselhos profissionais, bem
como ampliar a participagao nas politicas publicas.

Defendemos o fortalecimento do didlogo com a ca-
tegoria quanto a inser¢ao ético-politica da Psicologia
na Mobilidade Urbana, no Esporte, nas Emergéncias
e Desastres, no Sistema Socioeducativo, no Sistema
Prisional, na Psicologia na Justica, nas Instituicoes de
Ensino Superior (IES), na Psicologia nas Organizagdes
de Trabalho, na Saude, na Assisténcia Social (SUAS,

CREAS, CRAS), nos Servigos Substitutivos da Satide
Mental, na Aten¢ao Hospitalar, na Educagao, na Satide
Suplementar e nas praticas de Psicoterapias.

Na consulta eleitoral de 27 de agosto de 2013 para o
Plendrio do Conselho Federal de Psicologia-CFP, o
campo politico "Etica e Compromisso Social" declara
seu apoio a Chapa 23 "Cuidar da Profissdo", conside-
rando o atual panorama de ameacas conservadoras
aos avangos da Psicologia no pais. Acreditamos na
importancia de assumirmos uma firme posi¢ao que
garanta a manutenc¢do dessas importantes conquistas

e que isso também se dard com a continuidade de
nosso apoio critico, mantendo uma atitude sempre
autonoma e independente, levando para os espa-
cos coletivos de discussao, de forma democratica e
transparente, as eventuais divergéncias nas praticas
de gestao.

Frente a estimulantes desafios, nds, do campo po-
litico Etica e Compromisso Social, constituimos
e apresentamos as psicologas e aos psiclogos do
Rio de Janeiro — mesclando continuidade e reno-
va¢ao — a Chapa 11 do CRP-RJ com os seguintes
componentes:

préticas implicadas com o seu fazer profissional. Vem se preocupando
também em pensar nos efeitos que tais praticas estao produzidos em
cada um de nds e no mundo. Por vezes mais préxima, por vezes um
pouco distante do cotidiano deste grupo, venho afirmar meu apoio a
ele. Apoio que aponta para préticas que, cotidianamente, se colocam
em andlise, sempre inconclusas, sempre se fazendo a si e a0 mundo.

José Novaes (CRP-05/980), Marilia Alvares Lessa (CRP-05/1773), Alexandre Trzan Avila (CRP-05/35809), Analicia Martins de Souza (CRP-05/31168),
Agnes Cristina da S. Pala (CRP-05/32409), Neide Regina S. Ruffeil (CRP-05/26238), Mércia Ferreira Amendola (CRP-05/24729), Janne Calhau Mourao
(CRP-05/1608), M. Helena do Rego Monteiro de Abreu (CRP-05/24180), Cristiano Rodrigues de Freitas (CRP-05/30640), Janaina Sant’anna B. Da Silva
(CRP-05/17875), Claudia Simoes Carvalho — (CRP-05/30182), Rodrigo Acioli Moura (CRP-05/33761), Maria da Conceigao Nascimento (CRP-05/26929),
Luciana Vanzan da Silva (CRP-05/35832), Andris Cardoso Tibucio (CRP-05/17427), André Souza Martins (CRP-05/33917), Denise da Silva Gomes (CRP-
05/41189), Fatima dos Santos S. Pessanha (CRP-05/9138), José Henrique L. Vianna (CRP-05/18767), Juliana Gomes da Silva — (CRP-05/41667), Juraci Brito
da Silva (CRP-05/28409), Maurilio Machado Marchi (CRP-05/7592), Luciana Affonso Gongalves (CRP-05/12614), Patrick S. Braga Alonso (CRP-05/32004),
Priscila Gomes Bastos (CRP-05/33804), Simone Garcia da Silva (CRP-05/40084), Vanda Vasconcelos Moreira (CRP-05/6065), Viviane Siqueira Martins
(CRP-05/32170), Alexandre Nabor M. Fran¢a (CRP-05/32345).

E alguns dos nossos apoiadores:

Luiz Antonio Baptista (UFF), Eduardo Passos (UFF), Cristina Rauter (UFF), Kétia Aguiar (UFF), Mércia Moraes (UFF), Maria Livia do Nascimento (UFF),
Clédudia Alves (UFF), André do Eirado (UFF), Francisco de Assis Palharini (UFF), Alessandra Daflon (UFF), Irene Bulcdao (UFF), Hildelberto Martin (UFF),
Roberto Preu (UFF), Heliana Conde (UER]), Marisa Rocha (UER]), Anna Paula Uziel (UER]), Ronald Arendt (UER]), Leila Torraca de Brito (UER]), Maria
Helena Zamora (PUC), Ester Arantes (PUC), Marcelo Henrique da Costa (UVA), Cecilia Coimbra (GTNM-R]), Marcia Estarque (IGT), Marcelo Pinheiro
(IGT), Alexandra Tsallis (UER]), Ana Lucia Furtado (UER]), Marise Ramoa (Secretaria Municipal de Satide R]), Luiz Fernando Monteiro P. Bravo (NOOS),
Ademir Paccelli Ferreira (UER]), Diva Lucia Conde (UFR]/ABEP), Cristiane Mazza (Secretaria Municipal de Saide R]), Erimaldo Nicédcio (UFR]), Eduardo
Mourao Vasconcelos (UFR]), Vanessa Leite (CLAM/IMS/UER]), Marcos Nascimento (CLAM/IMS/UER]), Vera Vital Brasil (Psicéloga clinico-institucional),
Alexandre Ferreira do Nascimento (Psicélogo Educador Socioambiental), Hebe Signorini Gongalves (UFR]), Silvia Ignéz Ramos (IBMR), Gina Ferreira/
Reforma Psiquidtrica, Vitéria Pamplona/ Psicodramitista, Lizete Macério (professora), Andrea Cinelli, Elaine Menezes, Elizabeth Maria Leitao (HUPE/
UER]), Rosaura Braz (UFRJ), Jurandir Freire Costa(IMS/UER]), Ricardo Rezende (UFR]), Marilene de Castilho S4, pesquisadora (ENSP/ FIOCRUZ),
Eduardo Losicer (Psicanalista), Tania Kolker (Psicanalista), Paula Land Curi - Psic6loga / Professora da UNIVERSO (Niteroi-R]), Rosane de Albuquerque
Costa - Psicéloga do Hospital Estadual Adao Pereira Nunes e professora da Universidade Estacio de S4, Izabel Maria Nascimento da Silva Maximo — Psi-
c6loga, Professora UBM

Etica e Compromisso Social: por que apoiar?

Desde 2004, acompanho a trajetéria deste grupo de psicélogos — do qual
fiz parte inicialmente — que, no Rio de Janeiro, inaugurou sem duvida

Para conhecer melhor a CHAPA 11, nossos curriculos,
compromissos, todos os profissionais que nos apoiam e outras
informacgdes, acesse:

http://eticaecompromissosoc.wix.com/etica-e-compromisso
http://eticaecompromissosocial2013.blogspot.com.br/ e seja
nosso amigo no Facebook.

Como fundadora e atual Vice-Presidente do Grupo Tortura Nunca

Mais/R] considero este grupo parceiro como importante instrumento
na luta pelos Direitos Humanos e pela afirmagao da Vida.

DIA 27 DE AGOSTO DE 2013, VOTE 11 (CRP-05)
e 23 (CFP)

CECILIA COIMBRA
UFF/GTNM-R]




V.~ CHAPA 12

/ consciéncia

“PSICOLOGO PRECISA DE EMPREGO; PSICOLOGO PRECISA SER VALORIZADO; PSICOLOGO PRECISA SER ESCUTADO.”

O movimento Consciéncia Psi sabe que quem tanto
escuta, precisa ser escutado tanto quanto. Por isso,
nos apresentamos como Chapa para as eleicdes de
2013 com a proposta de um outro modelo de gestao
para o Conselho sem desconsiderar as lutas sociais
ja consagradas pela sociedade. Uma gestao orien-
tada as questoes do psic6logo, focada em solugdes
e participativa em todos os niveis, tendo em vista
que percebemos o cendrio de passividade e pouca
implicacao do Conselho frente a questdes como:
regulamentagao de carga hordria, pouco contato
com as universidades, perda de espaco de atuacao
frente a outras categorias, etc.

A reducao das oportunidades de trabalho para os
psicélogos pode ser identificada em diversas situa-
¢oes: editais de concursos publicos; contratagao de
profissionais com fung¢des compativeis a Psicologia
por meio de nomenclaturas confusas de cargos e no
dificil acesso que o psic6logo encontra para acessar
o meio empresarial.

Retirar oportunidades de trabalho e emprego nao
significa s6 ter um profissional desempregado, mas

MEMBROS

LUIS ANUNCIAGCAO 37969 CELSO R. CORREIA

CRISTIANY AZAMOR 27429 CRISTIANO ANTONIO
SHIRLEY LIMA 19792 ANA DE B. MENDONCA
EDICLEIA FERNANDES 6512

: MARIA H. ANTUNES
CARLOS ABSALAO 16645
LINDOMAR YTORIS e e G
YURI MACHADO 42034  HELIOF. ORRICO
EDWIN KARRER 43842  FRANCISCO DE BARROS
ALEXANDRE SANTOS 14766 MARILISA GOUVEIA
MESSIAS FERNANDES 39611 5ILEIA COSENDEY
MARCIUS PEREIRA 16595

RENATA REZENDE

MICHELY L. FREITAS 37525
FABIANA SILVEIRA 29735  DANIEL NOGUEIRA
JULIO CAMACHO 43565  JOSE F. MATAS
MARCIA ROMANGUEIRA 19311  ANDREA B. GOMES

alguém com impacto negativo em sua autoestima.
Enquanto o estudante de Psicologia teme pelo
seu futuro, o profissional ja formado acaba por
se comparar com colegas de outras profissoes e se
sentir minimamente chateado por suas condi¢oes
de remuneragao e de trabalho. A tnica certeza
que resta é que todo inicio de ano a anuidade do
Conselho chega para ser paga. “E para onde vai o
dinheiro?”. Essa é uma pergunta comum entre nds.

Em virtude dessa situacao, nesse momento de 50
anos de regulamentac¢ao da profissao, apresentamos
nossas propostas nas trés dimensoes ja explicitadas:
empregabilidade, valorizagao e escuta.

Empregabilidade:

A geragao de emprego aos psicélogos estd relacio-
nada com a atua¢do do Conselho junto a Camara
Municipal e a Assembleia Legislativa do Estado do
Rio de Janeiro (ALER]).

Com isso, propomos:

1. Transformar a fung¢ao de técnico em atendimen-
to social em cargo de psicélogo na Policia
Civil do nosso Estado, ja que o psic6logo
vem atuando na fungdo de técnico desde
1999. Esta agdo serd ampliada para outras

2240 areas da Policia Civil, como media¢ao
32839 de conflitos, atendimento especifico
14502 em caso de violéncia contra criangas e
08770 adolescentes, violéncia contra a mulher
29824 e idoso, atendimento aos servidores
28152 policiais e pericia criminal. Essa acao
efetivada por comissdes especiais.
39610
37620 2. A luz do que j4 acontece em alguns
G municipios do estado do Rio de Janeiro,
incluir, via concurso publico, o psic-
44852 logo no corpo efetivo de profissionais
44858 das escolas publicas e privadas, a partir
29519 da educacdo infantil. Isto sera realizado
39628 com féruns multidisciplinares onde
26169 0 objetivo serd o de mostrar a todos a

eficdcia e eficiéncia da contribui¢do do

psicélogo no processo de aprendizagem escolar
naqueles municipios que ja possuem este tipo de
prestacao de servigo.

3. Acompanhar o movimento do Tribunal de Justica
em relagdo a convocagao dos profissionais de Psi-
cologia aprovados em concursos publicos, visando
a ampliacao de vagas.

4. Firmar parecerias com diferentes incorporagoes
de empreendimentos imobilidrios com o objetivo
de criar condigoes favoraveis para a aquisicao de um
imovel para a implantagao do primeiro consultério
para os psicélogos recém-formados e para aqueles
que ja trabalham em Psicologia clinica. Essa a¢ao
serd efetuada pela acdo conjunta de nossas comissdes.

5. Discussao dos aspectos tedricos e éticos de
praticas terapéuticas nao regulamentadas pela
Psicologia. A luz do que ocorreu com a Hipnose,
estd proposta serd realizada a partir de convocagdes
gerais de psicélogos que realizam tais praticas para
vermos a viabilidade de um projeto politico com
vistas a regulamentacao.

6. Trabalhar junto as prefeituras do estado para
criacdo de um Centro de Reabilitacio que venha
atender a populac¢ao com a presta¢do de servicos de
varios profissionais dessa drea, de modo que haja
a possibilidade de ampliar o mercado de trabalho
para os psicologos e para os profissionais da rea-
bilitacao em geral.

7. Instituir um permanente contato com represen-
tantes do sistema FIRJAN e com os do sistema “S”
(Sesc, Sesi, Senai, Senac, etc) para estimular a par-
ticipagao dos psicélogos nesses importantes setores
do estado do Rio de Janeiro. Essa aproximagao se
dard por intermédio de uma agenda permanente
de compromissos mantida pelos representantes do
Conselho e dessas empresas.

8. Garantir a presenca dos psic6logos nos Pla-
nos de Sadde, mas excluindo qualquer forma de
intermedidrio na relagdo entre o Conselho e os
representantes dos Planos de Saude.
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9. Fomentar a presenc¢a do Conselho em diversos
conselhos municipais e estaduais que permitam
que o psicologo ajude na formulacao de politicas
publicas em assuntos onde a categoria tem atuagao
(violagao dos direitos humanos, dlcool e drogas,
internagdo psiquidtrica, sistema carcerario, etc)

Valorizagao:

Entendemos que podemos valorizar o Psicélogo de
vérias maneiras e aqui apresentamos duas: tornan-
do o Conselho como 6rgao presente no dia-a-dia
capacitando o profissional em temas pertinentes
a formacao e trabalho e utilizando de todos os
recursos possiveis da midia ampla para divulgacdo
do valor e da importéancia do Psic6logo. Para tanto,
propomos:

1. Resgatar a imagem do Conselho como insti-
tui¢ao de referéncia em assuntos relacionados a
Psicologia em nosso estado. Faremos isso a partir
de permanente didlogo com érgaos publicos, insti-
tuicdes privadas, organizagdes ndo governamentais
(ONG’s) e Organizagdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP), movimentos sociais e
associagoes.

2. Discutir e implantar um novo modelo de gestao
das subsedes que se caracterize por uma adminis-
tragao profissional do bem publico, com préticas
transparentes de gestao e com a participagao de-
mocratica dos psicélogos das diferentes regides do
estado do Rio de Janeiro. Isso permitird a ampliagao
das nossas subsedes a partir de uma demanda real.

3. Apresentar o Conselho a sociedade civil e or-
ganizada por intermédio de sua divulgag¢do junto
a midia com objetivo de mostrar a necessidade

do Psicélogo como
profissional para pro-
mog¢do do bem estar
pessoal e social.

4. Promover cursos de
capacitagao e aperfei-
goamento para os psi-
cblogos que apontem
para o aprimoramen-
to profissional, além
de realizar cursos que
preparem os psicélo-
gos para os concur-
sos publicos. Isso serd
garantido por uma
verba em nosso or-
¢amento. Com isso, 0
psicdlogo terd a opor-
tunidade de avaliar o
destino da anuidade paga ao Conselho.

5. Trabalhar de modo eficaz e efetivo, além de
atuar, politicamente, para a regulamentacao da
carga horaria do psic6logo em diferentes setores do
mercado de trabalho no estado do Rio de Janeiro.

6. Aparelhar tecnicamente o Conselho para servir
de assessoria multinivel a todos que tem dificulda-
des envolvendo itens como escrita de documentos
e davidas acerca de técnicas psicoldgicas. Isto
sera feito tendo além da comissao permanente de
orientag¢do, eventos especificos para psicélogos e
estudantes.

7. Oferecer cursos de formagao continuada nas te-
maticas de acessibilidade e inclusao social e lingua
brasileira de sinais, tendo em vista que sao temas
pertinentes a sociedade.

8. Realizar féruns de divulgacao a psicélogos e
estudantes de Psicologia divulgando a conven¢ao
de direitos da pessoa com deficiéncia que passou
a ser texto constitucional.

Escutando o psicélogo

A natureza basica do psicélogo estd na escuta. Acre-
ditamos fortemente que por mais elaboradas que
sejam as nossas propostas, elas podem nao abranger
atodos. Por isso, fica evidente a necessidade de que
nossa gestao seja tanto baseada em nossa campanha
como nas necessidades que os psicélogos possuem.
Para tanto, propomos:

1. O Conselho estard sempre de portas abertas a
todos os psicologos que quiserem contribuir com
ideias e sugestdes. Além disso, teremos em nossa
agenda um hordario destinado exclusivamente para

conversar com os psicologos do estado para vermos
suas necessidades e buscar a construgao de solugoes.

2. Reativar a Ouvidoria no Conselho nao s6 para re-
solver problemas, mas para auxiliar o psic6logo em
todas as demandas inerentes a sua area de atuagao
a partir da intera¢do dela com todas as comissoes.

3. Aproximar o Conselho as Institui¢des de Ensino
Superior (IES) e a Associagao Brasileira de Ensino
de Psicologia (ABEP) para que desde o inicio da
faculdade o aluno ja entenda o papel do Conselho
e possa usufruir de servigos exclusivos, como jornal
direcionado ao Estudante, cursos e assessoria de sua
futura carreira.

4. Estreitar a relacao entre o Conselho e as repre-
sentagdes estudantis das IES.

Com certeza, os 50 anos de regulamentacdo da
Psicologia proporcionaram ao Psicélogo tanto o
status de ator social como de profissional de res-
peito. Porém, ao pensar demais nas profundezas,
esquecemos de fazer o bdsico: falamos dos direitos
humanos sem ter uma sede acessivel a pessoas com
deficiéncia; de luta antimanicomial, sem lembrar da
clinica privada e de politicas pablicas sem pensar no
dia-a-dia do Psicdlogo. A chapa Consciéncia Psi tem
uma nova resposta, muita clara, a pergunta “E para
onde vai o dinheiro?”, ele vai direto ao psicélogo,
pois seu dinheiro ndo é um desperdicio, mas sim,
um investimento.

Por acreditarmos que Psicologia é tudo, estd em
tudo e é para todos que deixamos claro duas coisas:
primeiro, vote 12; segundo, toda segunda-feira, das
10:00 as 12:00 horas teremos um Plantao Conscién-
cia Psi em Copacabana, onde todos os interessados
poderao aparecer para dar sugestoes, tirar dividas e
tomar um café direto com um de nossos membros.

Gostou das propostas? Quer saber mais? Quer com-
parecer aos encontros de segunda? Acesse nosso site,
mande um email, entre em contato.

Serd um prazer conversar com vocé.

Consciéncia Psi — Vote 12

www.conscienciapsi.com.br
contato@conscienciapsi.com.br
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